
   

 

   

 

 

Einkäufer (m/w/d) /operative und strategische Verantwortung 

einer Warengruppe bei einem industriellen Mittelständler 

in Kassel / Nordhessen 

 
 Unser Klient ist SIKA Dr. Siebert & Kühn (www.sika.net), ein wirtschaftlich gesundes Traditionsunternehmen 

mit ca. 370 Mitarbeitern (ca. 60 Mio. € Umsatz, 65% Export) ansässig in Kaufungen bei Kassel. SIKA gehört 

weltweit zu den führenden Anbietern von industriellen Spezialprodukten der Mess- und Regeltechnik (Temperatur, 

Druck, Kraft, Durchfluss). Mit seinen Lösungen in traditionellen Märkten im Anlagenbau als auch in den 

Wachstumsmärkten Wärmepumpen und Klimatechnik ist unser Klient sehr breit und zukunftssicher aufgestellt. 
 

Das Team Einkauf umfasst neun Personen und braucht Ihre Verstärkung. Je nach Ihren Interessen übernehmen 

Sie die Warengruppe Metall (5 Mio. € Volumen, ca. 10 Lieferanten, überwiegend EU) oder Kabel und Leitungen 

(3 Mio. Volumen, 5 Hauptlieferanten in EU und Asien). Beide Warengruppen sind für uns von hoher Bedeutung. 

Eine Vorerfahrung in einem der Produkte ist jedoch nicht nötig. Wir machen Sie fit. 

  

 Ihre Aufgaben: 

• Operatives Tagesgeschäft, wie Bestellabwicklung und Terminverfolgung innerhalb Ihrer Warengruppe. 

• Preis- und Vertragsverhandlungen, Reklamationsbearbeitung sowie Weiterentwickeln der Lieferanten hinsichtlich 
Liefertreue und Qualität. 

• Identifikation und Umsetzung von Einsparpotentialen und Verbesserungen. 

• Strategische Entwicklung, Bewertung und Optimierung des Lieferantenportfolios. 

• Engagierte und enge Kooperation mit internen Fachabteilungen, auch bei neuen Produkten. 

 
 Ihr Profil: 

• Berufserfahren im europäischen und internationalen Einkauf technischer Komponenten, möglichst für die 
Serienfertigung. Dabei sprechen wir bewusst berufsjunge als auch sehr erfahrene Einkäufer mit Senior-Expertise 
an. Je nach Erfahrung erhalten Sie die passende Aufgabe und Einarbeitung.  

• Sie handeln gerne selbstständig und lösungsorientiert, denken mit und arbeiten dabei mit ihren vielfältigen 
Ansprechpartnern aus Vertrieb, Engineering, Produktion und Qualität stets verzahnt und verlässlich im Team. 

• Verhandlungsstärke, Einsatzbereitschaft und souveränes Auftreten, gepaart mit einer analytischen und 
strategischen Denkweise charakterisieren Sie.  

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ein sicherer Umgang mit MS-Office (insbesondere Excel) 
sowie Erfahrungen im Umgang mit einem ERP-System. 

 
 Sie erwartet: 

• Ein inhabergeführtes, tarifgebundenes sowie modern geführtes Familienunternehmen, solide und 
zukunftsfähig aufgestellt, mit kurzen Wegen und Entscheidungsfreude.  

• Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit, Arbeitszeitkonto mit Gleitzeit 

• 30 Tage Urlaub sowie Sonderurlaub für besondere Anlässe 

• Möglichkeit zum Mobile Office (2 Tage/ Woche), Notebook und Bildschirme werden gestellt.  

• Leistungsgerechte Vergütung, 13. Gehalt und zwei tarifliche Sonderzahlungen, attraktiver AG-Zuschuss zur 
betrieblichen Altersvorsorge, Zuschuss zum JobTicket, Bikeleasing, gute ÖPNV-Anbindung, Mitarbeiter-App, 
BGM und Mitarbeiterunterstützungsangebot durch das Fürstenberg Institut.  

 
 Ihre Perspektive: 

Spricht Sie das an? Die Verantwortung einer Warengruppe, die Zusammenarbeit in einer teamorientierten und 

modernen Firmenkultur mit flacher Hierarchie, kurzen Entscheidungswegen bei hohem Anspruch an 

Professionalität. Dann lassen Sie uns ins Gespräch kommen! 

 

 Kontakt: 

• Kennziffer: asap526 

• CAPERA Gruppe: Standort Kassel - Personalberatung, Jan Menkel 

• Tel.: 0176 343 056 86 

 
 Jetzt per Online-Formular bewerben 

 

 Werden Sie Teil eines motivierten und kollegialen Teams 

 

 

Jan Menkel 

0176 343 056 86 

 

https://capera.de/job/asap526-einkaeufer/

