
 Unser Klient ist ein in Deutschland langjährig etabliertes und weltweit erfolgreich agierendes Ingenieurunternehmen, 
das vielfältige Architektur- und Ingenieurdienstleistungen für oft große, komplexe und anspruchsvolle (Bau-) Projekte 
erbringt. Am Verwaltungssitz in Mecklenburg-Vorpommern sind übergreifend zentrale Dienstleistungen gebündelt; 
das operative Geschäft wird dezentral aus zahlreichen Niederlassungen in Deutschland und der Welt betrieben. 
Der Standort Potsdam hat durch die beiden Schwerpunktkompetenzen Umweltplanung und Infrastrukturplanung 
regional ein ausgeprägtes Standing; im Verbund ist man auch an nationalen und internationalen Projekten beteiligt. 
Im Zuge einer Altersnachfolge ist nun die Aufgabe der Niederlassungsleitung neu zu besetzen.

 Ihre Aufgaben:  
•	 Leitung und Ausbau der Niederlassung mit den vorhandenen Kompetenzen in der Region und darüber hinaus 
 (regionaler Schwerpunkt: Berlin, Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Niedersachsen)
•	 Sehr gern: Erweiterung des Kompetenz-Portfolios durch eigene Erfahrungen und Netzwerk
•	 Wahrnehmung der ökonomischen, personellen und fachlichen Gesamtverantwortung
•	 Aktive Akquisition und Gewinnung von Projekten bei Kunden und Neukunden
•	 Supervision der im Bereich federführenden Vorhaben durch Steuerung und Coaching der Projektleitungen
•	 Durchsetzung der Qualitätspolitik und Umsetzung der Qualitätsziele in der Niederlassung durch klare Delegation 
 und angemessene Kontrolle/Qualitätssicherung (u.a.: Planung von Projekten nach der BIM-Methode)
•	 Führung, Weiterentwicklung und Ausbau des Teams von aktuell 13 Mitarbeitenden gemäß Entwicklungsplan 
•	 Aktives	Netzwerken	zur	Kundenpflege	und	Neukundengewinnung	ebenso	wie	Kontaktpflege	mit	Kooperationspartnern 
 und „befreundeten“ Ing.-Büros

 Ihr Profil:  
•	 Sie haben erfolgreich ein einschlägiges Studium im Bereich Bauingenieurwesen abgeschlossen 
	 oder	besitzen	eine	vergleichbare	Qualifikation
•	 Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung in Planung, Projektleitung und/oder in der Bauüberwachung ein; 
 möglichst in einem der Bereiche Industriebauplanung, Energie- und Umweltplanung, Infrastrukturplanung, 
 Planung Ingenieurbauwerke, Erschließungsplanung, Genehmigungsmanagement
•	 Sie haben mindestens erste Erfahrungen in der Personalführung, ggf. auch in Projekten
•	 Ihr Handwerkszeug sind sichere Kenntnisse in der Termin- und Budgetsteuerung, im Berichtswesen und 
 Vertragsmanagement, gefestigte Kenntnisse in der HOAI / AHO und VOB sowie dem Werksvertragsrecht
•	 Souveräner	Umgang	mit	den	einschlägigen	IT-Tools:	MS-Office,	möglichst	auch	BIM
•	 Sie führen das Team aus der Mitte mit Kollegialität, Klarheit und Konsequenz und beherrschen die Gratwanderung 
 zwischen fachlicher Kompetenz und wirtschaftlicher Notwendigkeit
•	 Sie zeigen die erprobte Fähigkeit zu strukturierter, systematischer und strategischer Arbeit und klarer, fokussierter 
 schriftlicher Kommunikation

 Ihre Perspektive:
Sie bestimmen Richtung, Tempo und Erfolg des Wachstums der Niederlassung sowie Ihrer Verantwortung durch 
Ihre fachlichen Kompetenzen, Ihren Einsatz, Ihr Netzwerk und Ihr professionelles Management. Durch intensive 
Einarbeitung und Übergabe erweitern Sie Ihre vorhandenen Kompetenzen und Erfahrungen. Das Unternehmen 
bietet einen modernen Arbeitsplatz in einem historischen Gebäude in bester Lage, mit guter Verkehrsanbindung 
und verschiedenen Goodies. Trauen Sie sich eine solche Aufgabe mit viel Verantwortung und guter Perspektive zu? 
Dann sind wir gespannt auf Ihre Bewerbung!

Niederlassungsleitung Potsdam [w/m/d]

 Kontakt:
• Gerne stehe ich als verantwortlicher Berater für erste Fragen und ein unverbindliches Telefonat zur Verfügung. 
 Wir sprechen vertraulich und beleuchten gemeinsam Chancen und Potentiale für Ihre Zukunft bei meinem  
 Klienten.
• Kennziffer:	WS809-CA
• E-Mail: cv-ws@capera.de  
• CAPERA Gruppe: Standort Hamburg - Personalberatung, Werner Schulze
• Tel.:	0171	642	313	3	–	auch	abends	und	am	Wochenende

 Hier können Sie sich direkt auf der CAPERA Homepage über unser Online-Formular bewerben 

Übernehmen Sie Führung und Ausbau des Standortes in einem 
marktführenden Ingenieurunternehmen!

Werner Schulze 

0171	642	313	3
Hamburg	•	Bremen	•	Berlin	•	Bielefeld	•	Hannover	•	Göttingen	•	Kassel

Düsseldorf	•	Karlsruhe	•	Stuttgart	•	Baden-Baden	•	Fürstenfeldbruck

mailto:cv-ws%40capera.de?subject=Bewerbung%20-%20Kennziffer%20WS809
https://capera.de/job/ws809-niederlassungsleitung/

