
   

 

   

 

  

 

 
 

 

Technischer Vertriebs- und Serviceexperte (m/w/d)  
 

CAPERA Bielefeld, Personalberatung, sucht für ein in der Nische führendes, kleines und feines 

mittelständisches Maschinenbauunternehmen mit Sitz im Kreis Minden-Lübbecke. Modernste Technologie im 

Werkzeugmaschinenbau für die holzverarbeitende Industrie begeistert internationale sowie nationale Kunden in 

Industrie und Handwerk. Mein Kunde sucht einen energiegeladenen Profi mit einer Leidenschaft für Technologie  

und Vertrieb gleichermaßen. Sie können flexibel und eigenständig aus dem Home-Office arbeiten, selbstständig 

planen, mit den Kollegen im Unternehmen mobil zusammenarbeiten und gezielt vor Ort beim Kunden vor Ort sein. 

 

   Aufgaben und Verantwortungen: 

• Betreuen von Bestandskunden im  Geschäftsfeld Service inklusive Zusammenstellen geeigneter Produkte,  

Service-Pakete, Aktionen und Preise 

• Das Geschäftsfeld Service voranbringen, kluge Strategien entwickeln und umsetzen, die den Umsatz und den 
Ertrag steigern 

• Laufende Analyse des Marktes und der Installed Base, um neue Möglichkeiten und Trends zu erkennen  

• Kundenkontakt und Kundenbindung stärken, der Marke beim Kunden ein Gesicht verleihen  

• Angebote schnüren und Verträge verhandeln, Kunden beraten und Servicepakete verkaufen  

• Händler und Vertriebspartner steuern und den gemeinsamen Erfolg im Markt sicherstellen 

• Workshops planen und Schulungen durchführen, um das Team und die Partner fit zu halten 

 
 Profil: 

• Ausbildung oder Studium ideal als Techniker, Holztechniker, Meister oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Erfahrung in der Instandhaltung oder im Service, vorzugsweise mit Maschinen in der holzverarbeitenden Industrie  

• Kommunikationsstärke und Überzeugungskraft im Kundenkontakt 

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen, wenn es um Verträge geht, hier kommt es auf die 
Vertriebserfahrung an  

• Teamplayer-Mentalität und jede Menge Motivation 

• Kommunikationsstarke deutsche und englische Sprachkenntnisse 

• Bereitschaft, ab und zu mal die Koffer zu packen und zu reisen 
 

 Weitere Informationen: 
Für diese spannende und attraktive Aufgabe bin ich als Personalberaterin mit der vertrauensvollen Suche und 

Auswahl geeigneter Bewerbender beauftragt. Ich freue mich darauf, gemeinsam mit Ihnen vertraulich die 

Chancen und Möglichkeiten Ihrer Zukunft bei meinem Kunden zu finden. Sie brauchen erste oder auch 

ausführliche Informationen? Rufen Sie gerne an. Ich bin auch am Abend und am Wochenende für Sie erreichbar. 

 

 Kontakt: 

• Kennziffer: AF130-CA 

• CAPERA Gruppe: Standort Bielefeld - Personalberatung, Andrea Förster 

• Tel.: 0521 430 601 91 oder mobil 0151 464 483 84  

• Bitte senden Sie eine E-Mail mit Ihrem Lebenslauf unter Angabe der Projektnummer AF130 an  

a.foerster@capera.de oder nutzen Sie die Stellenbörse auf unserer Homepage. Vielen Dank. 
 

 Jetzt über das CAPERA Online-Formular bewerben 

Hamburg • Bremen • Berlin • Bielefeld • Hannover • Braunschweig  

Göttingen • Kassel • Düsseldorf • Karlsruhe • Stuttgart • Baden-Baden 

 

Umsatz- und Ertragsverantwortung für das Geschäftsfeld Service 

Andrea Förster 

0521 430 601 91 
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