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CAPERA >> GRUPPE

Personalberatung & Personalentwicklung

~Man kann nicht in die Zukunft schauen, aber man
kann den Grund fir etwas Zuklinftiges legen — denn
Zukunft kann man bauen.” - antoine de Saint-Exupéry

Berufserfahrung » Seit 2016 als selbststandiger Trainer tatig

» Seit 2017 Dozententatigkeit im Bereich Wirtschaftspsychologie, wissenschaftliche Methoden

und Kompetenzmanagement

Weiterbildung ” B.Sc. Wirtschaftswissenschaften (2016) & M.Sc. Wirtschaftspsychologie (2019)

»

»

»

»

»

»

» Dozent (seit 2017) und Doktorand (seit 2019) an der Universitit Seeburg, Osterreich
» Selbststandiger Trainer & Consultant (seit 2016)

» Ausbildung zum methodischen Trainer und Skilehrer (seit 2016)

Fokus in Coaching und Training Besondere Erfahrungen

Digitalisierung & Arbeitswelt 4.0 » Arbeitssprachen: Deutsch, Englisch und Spanisch
BWL & VWL » Erlebnislernen mit und beim Skifahren
Allgemein wissenschaftliche und quantitative (Outdoor-Trainings)

Methoden & Statistische Auswertungen
Verhandlung & Kommunikation
Assessment Center & Recruiting

Coaching



