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Berufserfahrung   über 15 Jahre Erfahrung im Personalmanagement in internationalen Unternehmen

      Personalleitung und Ausbildungsleitung

      seit 2010 freiberuflicher Trainer, Coach, Lehrbeauftragter und HR Interim Manager, 

      Kooperationspartner bei CAPERA

Weiterbildung    Ausbildung zum Bankkaufmann

      Diplom-Studium Betriebswirtschaftslehre, FH Coburg

      Masterstudium European Business Administration in Hamburg und Newcastle (England)

      Ausbildung zum Mentalcoach und Mentaltrainer

      Master Quantum Entrainment (F. Kinslow), Access Bars ® Facilitator (G. Douglas) 

„Wer aufhört besser zu werden, hat aufgehört gut zu 
sein!“  – Philipp Rosenthal 

CAPERA  GRUPPE
Personalberatung & Personalentwicklung

 Fokus in Coaching und Training

  Führung und Führungskräfteentwicklung

  Mitarbeiterzufriedenheit

  Arbeitgeberattraktivität

  Entwicklung von Teams aller Art

  Personalentwicklungskonzepte

  Unternehmenswerte

 Stärken und Kompetenzen

  praxisorientierte, effektive und individuell auf  

 die jeweilige Bedürfnisse abgestimmte Gestaltung

 der Trainings 

  langjährige Erfahrungen in verschiedenen Branchen

  und Unternehmensstrukturen 

 Besondere Erfahrungen

  Coachings und Trainings für Mitarbeiter und Führungs-

  kräfte auf verschiedenen Hierarchieebenen 

  Durchführen von (konzernweiten) Workshops zu 

  Unternehmenswerten und -kultur    

  Aufbauen und Einführen einer unternehmensweiten 

  Kompetenz-Matrix im Rahmen der Personalentwicklung

  Begleiten von Assessment-Centern zur Führungskräfte-   

 auswahl und -entwicklung


