»Erfolgreiche und nachhaltige Besetzungen lassen uns
die hohen Erwartungen unserer Klienten erfdllen.”

Nach dem Studium zum Dipl. Wirtschafts-Ing. war Harald Stapf einige Jahre bei international tatigen Konzernen im
Vertrieb tatig. Hierbei sammelte er praktische Erfahrung mit interkultureller Kompetenz bei amerikanischen und
japanischen Unternehmen.

Bei internationalen Unternehmen agierte er erfolgreich mehrere Jahre in Fihrungspositionen, als Vertriebs- und Marke-
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tingleiter sowie als Geschaftsfihrer. Seit vielen Jahren berat er nun als Personalberater internationale Konzerne sowie

mittelstandisch gepragten Unternehmen aus verschiedenen Branchen in Produktion, Handel und Dienstleistung. Die daraus

Branchenerfahrung Unternehmensstrukturen Starken und Kompetenzen

» Maschinen-/ Anlagenbau » internationale Konzerne » mehrjahrige, internationale

» Erneuerbare Energien » mittelstandische Unternehmen operative Fihrungserfahrung

» Automotive » Produktion » Als Personalberater eine langjahrige
» Nahrungsmittelindustrie » Handel Erfahrung in der Beratung von

» Medizintechnik » Dienstleistung Unternehmen aus verschiedenen

Branchen auf internationaler Ebene

» fundierte Branchenkenntnisse
und tragfahige internationale
Netzwerke
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