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»Personalberatung mit Empathie und Verstand!”

Andrea Forster, Jahrgang 1971, Industriekauffrau, Betriebswirtin (FH) Schwerpunkt Personal, langjahrige
praktische Erfahrung als Personalleiterin eines regionalen Hidden Champion im inhabergefthrten Mittel-
stand mit Uber 400 Mitarbeitern. Seit 2012 Personalberaterin in der CAPERA Gruppe.

Soweit die Eckdaten — Personalberatung mit Empathie und Verstand bedeutet, dass ich mich auf Sie als
meinen Kunden, lhre Prozesse und Strukturen, lhre Ziele und Erwartungen einlasse. Gemeinsam erarbeiten
wir die Grundpfeiler erfolgreicher Personalberatungsprojekte, das Profil der zu besetzenden Position, die
hiermit verbundenen Ziele und die am besten geeignete Suchstrategie.

In unserer Zusammenarbeit ist eine offene und direkte Kommunikation ein Baustein fur erfolgreiche Projekte.
Kandidaten fur Herausforderungen bei meinen Kunden zu begeistern, ist meine Leidenschaft. Personen-
orientiert begleite ich Kandidaten in meinen Projekten und darlber hinaus. Ich habe ein offenes Ohr fur
alles, was wichtig ist. Ein Projekt gelingt, wenn die Brlicke zwischen Kandidat und Kunde von mir stabil und
belastbar gebaut wurde — meine Baustoffe sind Ehrlichkeit, Erfahrung, Fingerspitzengefiihl und Verstand!
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