Verantwortliche Aufgabe mit Perspektive der Weiterbeschaftigung

Praktikum
Akademie / Training / Coaching

Was steckt wirklich hinter einem Assessment-Center? Wie sieht Coaching aus? Was macht ein Trainer vor dem
Training? Wie kommt ein Trainer an seine Kunden? Wie mache ich ,richtige” Netzwerkarbeit? Wenn Sie auf
diese oder dhnliche Fragen eine Antwort suchen, sind Sie bei uns richtig!

CAPERA berat Unternehmen bei der Suche und Auswahl von Spezialisten und Fuhrungskraften. Im Jahr 2011
wurden die Akademie fur Personalentwicklung und Fuhrungskréftetraining, sowie der Geschéaftsbereich
Fuhrungskraftecoaching an unserem Stammsitz in Kassel gegriindet. Wir bieten ein Praktikum fur die Bereiche
Training / Karriereberatung sowie Coaching zur tatkraftigen Unterstttzung.

IHRE AUFGABEN:

e Begleitung unterschiedlicher Projekte der Organisations- und Personalentwicklung
e Konzeption und Co-Moderation von Trainings und Seminaren

e \orbereitung und Mitgestaltung von Lehrveranstaltungen

e Betreuung von Projekten im Rahmen des Social Media Marketings (Netzwerktreff)
e Sonstige organisatorische und administrative Aufgaben

IHR PROFIL:

e Studium (gerne hoheres Semester) der Wirtschaftspadagogik, Erziehungswissenschaften, Psychologie,
Wirtschaftswissenschaften oder artverwandtes Studium

e Eigeninitiative, Selbststandigkeit, gute Kommunikationsfahigkeit, sicheres Auftreten

¢ Gute MS-Office-Kenntnisse (besonders PowerPoint)

e Eine engagierte und verlassliche Persdnlichkeit mit SpalB am Mitgestalten

INTERESSIERT ES SIE, TEIL DES CAPERA TEAMS ZU WERDEN? Sie erhalten bei uns einen umfassenden
Einblick in die Personalentwicklung und in das Marketing. Sie bekommen die Mdglichkeit, Ihre mitkonzipierten
Trainings in der Praxis als Co-Moderator/in durchzufthren und erste Trainingserfahrungen zu sammeln. Gerne
erwartet Frau Rosler lhre Bewerbung per E-Mail an cv-kassel@capera.de oder postalisch an: CAPERA Consulting,
Wilhelmshoher Allee 260, 34131 Kassel - Bad Wilhelmshéhe.

BEGINN: nach Absprache
DAUER DES PRAKTIKUMS: flexibel, Teilzeit mdglich, auch neben dem Studium
GEHALT: nach Vereinbarung

CAPERA »> AKADEMIE

MEHR STELLEN AUF WWW.CAPERA.DE Personalentwicklung & Weiterbildung




