
  Unser Klient ist ein mittelständisches Unternehmen in  
Nordhessen (Raum Kassel), das über Jahre hinweg kontinuierlich  
gewachsen ist (ca. 350 Mitarbeiter) und diesen Trend weiter  
fortsetzt. Im familiengeführten Unternehmen wurden Markt­
chancen stets früh erkannt und konsequent in neue Dienstleistungen 
und Produkte umgesetzt. Der wesentliche Produktionsbereich  
besteht heute in der spanenden Oberflächenbearbeitung bzw. Här­
ten von Serienteilen für die Automobilindustrie. Das Unternehmen 
ist hier in dem zukunftsträchtigen Marktsegment der Leichtbau-
Struktur-Teile bereits fest etabliert. Im Rahmen der Expansion wird 
die Stelle des Produktionscontrollers neu geschaffen.

 I hre Aufgaben: Sie verantworten die fristgerechte Erfassung, 
Darstellung und Auswertung aller Daten der Leistungserbringung  
in der industriellen Serienproduktion. Zur optimalen Betriebs­
steuerung entwickeln Sie ein aussagefähiges Kennzahlen- 
Cockpit und kommunizieren die relevanten Daten direkt mit  
der Geschäftsleitung und den Prozessverantwortlichen. Die Auf­
gabenstellung umfasst: Kalkulation von Fertigungszeiten, Kosten, 
Investitionscontrolling und Amortisationsrechnung, Nachkalkula­
tionen und Bestandscontrolling. Neben dem Tagesgeschäft ent­
wickeln Sie die Controlling-Instrumente gezielt weiter und sind auch 
bei der Implementierung einer gruppenweiten ERP-Lösung eng  
eingebunden.

  Ihr Profil: Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches Studium 
mit Schwerpunkt Rechnungswesen/Controlling absolviert. Ferner 
verfügen Sie bereits über mehrjährige praktische Funktionserfahrung 
als Controller in der industriellen (Groß-) Serienproduktion. Darüber 
hinaus haben Sie eine ausgeprägte IT- bzw. ERP-Affinität und  
können so systemseitig die Werkzeuge und Reportingstrukturen  
mit entwickeln. Sie verstehen sich als der Inhouse-Berater, der  
zur steten Optimierung aktiv den persönlichen Kontakt zur Basis in 
der Produktion bzw. zu den Abteilungsleitern sucht. Hierbei  
überzeugen Sie nicht nur mit solider Fachlichkeit, sondern vor  
allem auch mit guten kommunikativen Fähigkeiten, Standing,  
Gestaltungswille und -können, das in allen Hierarchieebenen des 
Unternehmens überzeugt.

  Kontakt: Suchen Sie eine echte Gestaltungsaufgabe in  
einem jungen, innovativen und stark expansiven Unternehmen, bei 
dem die Strukturen und Abläufe noch nicht statisch sind? Sie  
können hier eigenständig mitwirken. Haben wir Ihr Interesse  
geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit der Kennziffer 
BR408-CA, zu Händen Herrn Bernd Rose, bevorzugt per Email  
an cv-kassel@capera.de oder postalisch an CAPERA Consulting,  
Wilhelmshöher Allee 260, 34131 Kassel – Bad Wilhelmshöhe. Wir 
melden uns umgehend zurück! Für wichtige Fragen steht Ihnen Herr 
Rose unter 0561 40085910 zur Verfügung.
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